
 

Formulaire d’information candidat 
 
 

Pour garantir vos droits à la vie privée, nous vous demandons de bien prendre connaissance 

de cette information. 

Les informations recueillies au cours de la procédure de recrutement pourront faire l’objet d’un 

enregistrement, d’un recueil, d’une étude ou analyse et d’un traitement informatique dont 

l’objectif est l’évaluation du candidat. 

Les données à caractère personnel recueillies par AFODIS-ADMX seront utilisées par les 

différents services internes à l’entreprise tel que les employés du service ressource humaines 

ou encore du service informatique.  

AFODIS-ADMX et ses employés s’engagent à traiter vos données à caractère personnel que 

vous leur confiez conformément au règlement européen 2016/679 (relatif à la protection des 

données à caractère personnel) et à assurer leur confidentialité et leur sécurité. Néanmoins, 

vous êtes libre de ne pas répondre à certaines questions. Vous pouvez également vous 

opposer à tout enregistrement (voix, image, trace GPS). 

La conservation de vos données personnelles au sein de la société AFODIS-ADMX, dans les 

meilleures conditions de sécurité, est réalisée pendant une durée de 2 ans avant d’être 

détruites. Durant cette période, vous bénéficiez, conformément à la Loi Informatique et Liberté 

du 6 janvier 1978 et du Règlement Européen du 27 avril 2016, d’un droit d’accès, de 

modification, de rectification, de limitation, de portabilité, d’opposition et d’effacement sur vos 

données à caractère personnel. Ces droits peuvent être exercés auprès du responsable de 

traitement. 

 

Je déclare avoir pris connaissance des informations ci-dessus. 

 Oui 

 Non 

 

 
 

 


